
   
 
15.5.25  

 לכבוד

 האוצר. משרד עבודה, הסכמי ועל השכר על הממונה מלכין, אפי מר

 המורים. ארגון יו״ר ארז, רן מר

  החינוך. משרד בהוראה, אדם כוח בכיר אגף ומנהלת סמנכ״לית פרץ, סוניה גב׳

 

            ​​​​​​​​​​רב, שלום א.ג.נ.

  מילואים משרתי של זוג בנות  של נוספים היעדרות לימי בזכות פגיעה הנדון:

 הפגיעה בעניין בדחיפות אליכם פונות הרינו "(,הנשים שדולת" )להלן: בישראל הנשים שדולת בשם
 בנטל לבדן נושאות אשר מילואים, למשרתי זוג בנות הוראה, עובדות אלפי של בזכויותיהן המתמשכת

 המתמשכת. המלחמה בתקופת המשותפים הילדים גידול של המוגבר

 היתר, בין שעניינו, קיבוצי, הסכם ההסתדרות לבין העסקי המגזר נשיאות בין נחתם 4.2.24 ביום​.1
 3 סעיף עפ״י (.״2024 ״הסכם )להלן: מילואים משרתי של זוג לבני בתשלום העדרות ימי תוספת

  .31.12.24 יום עד הינו תוקפו להסכם,

  הנ״ל. להסכם הצטרפות בעניין להסתדרות המדינה בין הסכם נחתם 13.3.24 ביום​.2

 לבני בתשלום היעדרות ימי ״תוספת לעניין הוראות ובו הע-כללי, חשכ״ל חוזר יצא 23.5.24  ביום​.3
  מפורטות ,31.12.24 יום עד שתוקפו זה, לחוזר 4 בסעיף במילואים״. המשרתים של זוג ובנות

 וההורות, הלידה תקופת הארכת ילד, מחלת וביניהן: הנוספים, ההיעדרות בימי המזכות הנסיבות
  ועוד. בילד וטיפול השגחה

 2024 להסכם הארכה הסכם ההסתדרות לבין העסקי המגזר נשיאות בין נחתם 29.1.25 ביום​.4
  (.״2025 ״הסכם )להלן:

 עובדות של פניות הגיעו המלחמה, בעקבות הנשים שדולת שהקימה החירום קו - אליס" של ל"קו​.5
 נוספים היעדרות לימי זכותן את מלממש מנועות הן כי העידו, הפונות במילואים. זוגן שבני הוראה,

 זאת, .2025 לשנת להסתדרות המדינה בין הצטרפות הסכם נחתם טרם כי בטענה ,2025 לשנת
 לימי שלהן הזכאות את לממש יכולות והן ,2025 הסכם חל עליהן העסקי, במגזר לעובדות בניגוד

  .2025 הסכם חתימת ממועד כבר נוספים העדרות

 



   
 

 לימי זכאותן את מממשות אשר העסקי, במגזר עובדות בין מוצדקת ובלתי חמורה אפליה יוצר זה מצב​.6
 זו. זכאות לממש האפשרות מהן נמנעת אשר הוראה, עובדות לבין ,2025 הסכם מתוקף נוספים היעדרות

 המתמודדות מילואים, משרתי של זוג בנות על ממילא המוטל נסבל, הבלתי העומס את מחריפה זו אפליה
 זו. מורכבת בתקופה והמשפחה הילדים גידול אתגרי עם לבדן

 

 - נוסף נרחב מילואים גיוס של ובעיצומו 2025 מאי בחודש כבר אנו כאשר זו, קריטית בתקופה​.7
 למימוש עליונה חשיבות ישנה - מהמשרתים רבים עבור החמישי אף או הרביעי השלישי, הסבב

 .אפליה או דיחוי כל ללא המילואים, למשפחות המגיעות הזכויות כל של ומיידי מלא

 והחלתו 2025 להסכם הצטרפות הסכם על מיידית חתימה נבקש זה, במכתבנו האמור כל לאור​.8
 זכאותן את לממש שיוכלו כך במילואים, משרתים זוגן שבני ההוראה עובדות כל על רטרואקטיבית

 .2025 שנת מתחילת החל נוספים היעדרות לימי

 לדרישות והמעשית המפורטת התייחסותכם את נבקש המתמשכת, והפגיעה העניין דחיפות נוכח​.9
 .22.5.25 ליום עד זה במכתב המפורטות

 זכויותינו כל על שומרות ואנו בעניין, טענותינו מלוא את למצות כדי זה במכתב באמור אין​.10
 בנדון. המשפטיות

 

 ובברכה, רב בכבוד

 

 

 עו"ד פולינובסקי, מרינה​​               עו"ד סויבלמן, אילנית ​                    

 אליס של הקו      ​​​            אליס" של "הקו מנהלת                       ​        
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